Statut
Polskiego Stowarzyszenia Licencjonowanych Detektywow

. Postanowienia ogdine

§1

. Polskie  Stowarzyszenie Licencjonowanych Detektywow - zwane dalej
»otowarzyszeniem” - postuguje sie skrétem ,PSLD”.

. Stowarzyszenie moze uzywacé odpowiednikdw swojej nazwy w jezykach obcych.

§2

. Siedzibg wtadz Stowarzyszenia jest Warszawa.

. Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskie;.

. Dla realizowania celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ swoja
dziatalnos¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej i w tym celu morze tworzy¢
oddziaty oraz przedstawicielstwa.

. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnych celach statutowych.

. O przystgpieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 4, badz wystgpieniu z nich,
decyduje Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia zwyktg wiekszoscig gtoséw.

§3

. Stowarzyszenie powotuje sie na czas nieokreslony.

. Stowarzyszenie dziata i ksztattuje swoje struktury na podstawie ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 Nr 20, Poz. 104, z
pozniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu, zwanego dalej ,,Statutem”.

§4

. Symbolem Stowarzyszenia jest znak graficzny, ktérego wzér stanowi zatgcznik do
niniejszego Statutu.

. Stowarzyszenie postuguje sie pieczecig, ktérej wzér graficzny oraz treS¢ ustala
Zarzad.

. Stowarzyszenie moze posiada¢ wtasng odznake, godto, logo, flage, znaczek oraz
moze wydawac legitymacje. Wzér graficzny oraz tres¢ odznaki, godta, loga, flagi,
znaczka oraz legitymacji ustala Zarzad.

. Stowarzyszenie posiada rowniez strone internetowg, ktdrej administrowanie zostaje
powierzone Zarzagdowi.

. Nazwa i symbole Stowarzyszenia podlegajg ochronie prawne;.

§5

. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkdw.
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4.

Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz
zlecac realizacje okreslonych zadan osobom fizycznym i podmiotom gospodarczym,
w tym cztonkom Stowarzyszenia.

Pracownikiem Stowarzyszenia moze byC takze cztonek Stowarzyszenia oraz osoby
nienalezagce do Stowarzyszenia.

W celu realizacji zadan statutowych, Stowarzyszenie moze tworzy¢ placowki
edukacyjne.

Il.Cele i sposoby dziatania

§6

Celami Stowarzyszenia sa:

1.

1

wspieranie inicjatyw na rzecz podnoszenia jakosci ustug licencjonowanych
detektywow,

dbanie o wysoki poziom zawodowy i etyczny cztonkéw Stowarzyszenia,

szkolenie i podnoszenie kwalifikacji zawodowych licencjonowanych detektywow;
reprezentowanie intereséw licencjonowanych detektywéw wobec organdw wiadzy i
administracji panstwowej, samorzgdu zawodowego, terytorialnego i gospodarczego,
ksztaftowanie pozytywnego odbioru roli spotecznej i zawodowej grupy
licencjonowanych detektywow,

obrona oraz ochrona praw i intereséw zawodowych srodowiska detektywistycznego,
udzielanie pomocy w rozwigzywaniu problemdéw cztonkdéw Stowarzyszenia,

rozwijanie kontaktow z krajowymi i zagranicznymi instytucjami o przedmiocie
dziatalnosci i celach zbieznych z dziatalnoscig Stowarzyszenia,

integrowanie i wspoétorganizowanie zycia kolezenskiego srodowiska zawodowego
licencjonowanych detektywow,

10. promocja Stowarzyszenia i jego cztonkéw na rynku ustug detektywistycznych.
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§7

W ramach celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢
gospodarczg.
Decyzje o podjeciu dziatalnosci gospodarczej podejmuje Walne Zgromadzenie
Cztonkéw Stowarzyszenia zwyktg wiekszoscig gtoséw.
Dochody z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenie przeznacza na dziatalnosc
statutowa.
Okredla sie przedmiot dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia zgodnie z Polskg
Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD 2007):
1) 94.99.Z Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej

niesklasyfikowana;
2) 80.30.Z Dziatalnos¢ detektywistyczna,
3) 94.12.Z Dziatalnos¢ organizacji profesjonalnych,
4) 85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacije,
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85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

94.11.Z Dziatalnos¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow,

82.30.Z Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targdéw, wystaw i kongresow,

70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i

zarzadzania,

9) 63.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informaciji, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

10)70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja,

11) 73.20.Z Badanie rynku i opinii publiczne;j,

12)58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow,

13)58.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza.
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§8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) wspodtprace z instytucjami samorzadowymi i panstwowymi, organizacjami

pozarzgdowymi oraz sektorem prywatnym w zakresie objetym celami Stowarzyszenia,

2) organizacje i prowadzenie sympozjow, kongresow, zjazdéw naukowych, seminariow,
imprez oraz wystaw, ktorych tematem jest detektywistyka,

3) organizacje i prowadzenie placéwek edukacyjnych,

4) organizowanie szkolenn i innych form podwyzszania kwalifikacji zawodowych
licencjonowanych detektywow,

5) prowadzenie ustug doradczych,

6) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, publikowanie wtasnych materiatow,
magazynow i biuletynéw,

7) rozpowszechnianie literatury i wszelkich materiatow na temat dziatalnosci detektywoéw,

8) przestrzeganie zasad etyki zawodowe;j,

9) wymiane doswiadczen z innymi stowarzyszeniami w kraju,

10) wymiane doswiadczen i wspotprace ze stowarzyszeniami zagranicznymi.

lll. Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§9

Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.

Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu poprzez swojego przedstawiciela.

Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie.

Nie moze by¢ cztonkiem Stowarzyszenia osoba, ktora:

1) jest czlonkiem innego stowarzyszenia, ktérego cele statutowe i sposéb dziatania
moze zosta¢ uznany za konkurencyjny do celéw statutowych i sposobu dziatania
Stowarzyszenia, okreslonych w rozdziale Il niniejszego Statutu,

2) zostata ubezwtasnowolniona catkowicie lub czesciowo,

3) zostata pozbawiona praw publicznych prawomocnym orzeczeniem sadu,
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4) zostata prawomocnie skazana za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia
publicznego, przestepstwo $cigane z oskarzenia prywatnego o znamionach
sprzecznych z celami statutowymi i sposobem dziatania Stowarzyszenia lub za
przestepstwo skarbowe,

5) zostata w okresie ostatnich trzech lat wykluczona ze Stowarzyszenia lub wystgpita
w tym czasie ze Stowarzyszenie w trakcie toczgcego sie przeciwko niemu
postepowania przed sgdem kolezenskim.

§10

. Stowarzyszenie tworzg cztonkowie zwyczajni.

. Obok cztonkdw zwyczajnych w sktad Stowarzyszenia moga wchodzi¢ takze
cztonkowie wspierajgcy i honorowi.

§ 11

. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra:

1) jest petnoletnia,

posiada petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

posiada nieposzlakowang opinig,

akceptuje postanowienia statutu,

posiada licencje detektywa,

6) nie zachodzi zadna z okolicznosci wymienionych w § 9 ust. 4.

. Jezeli kandydat spetnia wymogi statutowe, Zarzad w sposdéb zwyczajowo przyjety

ogtasza kandydature osoby na czionka zwyczajnego Stowarzyszenia, poprzez

opublikowanie jej na stronie internetowej Stowarzyszenia.

. W terminie 14 dni od ogtoszenia kandydatury, czionkowi zwyczajnemu

Stowarzyszenia przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu 0 przyjeciu danego

kandydata w poczet cztonkéw Stowarzyszenia.

. Sprzeciw o ktérym mowa w ust. 3 rozpoznaje Zarzad niezwtocznie w drodze uchwaty,

na ktora nie przystuguje zazalenie.

. O przyjeciu w poczet cztonkéw Stowarzyszenia, najpdzniej w ciggu 30 dni od daty

ztozenia wniosku, decyduje Zarzad w formie uchwaty po uprzednim:

a) ztozeniu przez kandydata pisemnej deklaraciji, ktérej wzor oraz tres¢ ustala Zarzad,

b) ztozeniu przez kandydata na pismie pozytywnej opinii przez minimum 2 cztonkéw
Stowarzyszenia,

c) ztozeniu przez kandydata oswiadczenia o ktérym mowa w § 41,

d) uiszczeniu wpisowego,

e) bezskutecznym uptywie terminu o ktérym mowa w ust. 3 lub nieuwzglednieniu
sprzeciwu.

. Jezeli kandydat nie spetnia wymogoéw statutowych, uwzgledniono sprzeciw o ktérym

mowa w ust. 3 lub nie wypemni obowigzkéw o ktérych mowa w ust. 5 lit. pkt. 1-3,

woéwczas Zarzad podejmuje uchwate o odmowie przyjecia w poczet czionkéw

zwyczajnych Stowarzyszenia.
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. Od uchwaly Zarzagdu odmawiajacej przyjecia w poczet czionkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia oraz od braku takiej decyzji w wymienionym wyzej terminie
przystuguje odwotanie do Sgdu Kolezenskiego.

§12

. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostaC osoba fizyczna lub osoba

prawna, ktoéra:

1) regularnie wspiera dziatalno$¢ Stowarzyszenia poprzez udzielenie pomocy
finansowej, rzeczowej Ilub merytorycznej w realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia,

2) ztozyta pisemnie deklaracje cztonkowska na wzorze przedstawionym przez Zarzad.

. Do wymogow stawianych kandydatowi na czionka wspierajagcego Stowarzyszenia

stosuje sie odpowiednio kryteria, o ktéorych mowa w § 11 ust. 1 pkt 1-4, 6.

. Zarzad moze podja¢ uchwate o przyjeciu do Stowarzyszenia cztonka wspierajacego

po stwierdzeniu spetnienia przestanek, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 oraz po

uzgodnieniu z kandydatem dalszego rodzaju i formy wspierania Stowarzyszenia. W

przeciwnym razie Zarzad podejmuje uchwate o odmowie przyjecia w poczet cztonkdéw

wspierajgcych Stowarzyszenia.

. Od uchwaty Zarzadu odmawiajgcej przyjecia w poczet cztonkéw wspierajacych

Stowarzyszenia oraz od braku takiej decyzji w wymienionym wyzej terminie

przystuguje odwotanie do Sgdu Kolezenskiego.

§13

. Osobie fizycznej, ktéra spetnia kryteria, o ktérych mowa w § 11 ust. 1 1-4, 6, za
szczegodlne zastugi dla Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie Cztonkéw
Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu Ilub potowy czionkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia, moze nada¢ godnos¢ cztonka honorowego Stowarzyszenia.

. Cztonek honorowy posiada prawa cztonka wspierajgcego.

§14

. Cztonkowie zwyczajni maja prawo:

1) udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) udziatu w obradach Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia z gtosem
stanowigcym,

3) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do organéw Stowarzyszenia,

4) korzystania z pomocy, sSwiadczen, rekomendacji i majatku Stowarzyszenia oraz
wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

5) zgtaszania zapytan, wnioskow i postulatéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia,

6) wnies¢ sprzeciw o ktérym mowa w § 11 ust. 3,

7) odwotywania si¢ do odpowiednich organéw Stowarzyszenia, od uchwat i
postanowien ich dotyczacych,



8) dostepu do wszelkich uchwat i innych dokumentéow Stowarzyszenia, jezeli nie
sprzeciwiajg sie temu przepisy obowigzujacego prawa lub istotny interes
Stowarzyszenia,

9) postugiwania sie odznaka, godtem, logo, flagg, znaczkiem oraz legitymacja
Stowarzyszenia.

. Uprawnienie o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 w zakresie wykonywania prawa gtosu oraz

w ust. 1 pkt 3 cztonek zwyczajny nabywa po uptywie jednego roku od przyjecia go w

poczet cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§15

. Cztonkowie zwyczajni maja obowigzek:

1) przestrzegania statutu i regulaminéw oraz stosowania sie do uchwat wtadz
Stowarzyszenia,

2) regularnego optacania sktadek cztonkowskich i innych $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,

3) brania czynnego udziatu w realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia,

4) postepowania w zyciu publicznym i prywatnym w sposdéb, ktory nie narazi na
szwank dobrego imienia Stowarzyszenia oraz dbanie o dobre imie i mienie
Stowarzyszenia,

5) przestrzegania kolezenskich relacji z pozostatymi cztonkami Stowarzyszenia,

6) sumiennie petni¢ powierzone im funkcje i obowiagzki.

7) przynajmniej raz w roku uczestniczenia w obradach Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw PSLD i w szkoleniach organizowanych przez PSLD.

. Sktadki cztonkowskie optaca sie przelewem z konta osobistego cztonka, na rachunek

bankowy wskazany przez Zarzad. Odstepstwo od powyzszej zasady moze ustali¢

Zarzad.

. Zaleganie z opfatg sktadki cztonkowskiej przez okres przekraczajgcy jeden miesigc,

powoduje zawieszenie cztonka Stowarzyszenia w jego prawach z mocy statutu, az do

czasu uregulowania zalegtosci.

. Nowo przyjeci cztonkowie wptacajg sktadki cztonkowskie w ciggu czternastu dni od

daty otrzymania zawiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.

. Kolejne sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do kornca pierwszego kwartatu

kazdego roku kalendarzowego dziatalnosci Stowarzyszenia.

. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni od obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.

§16

Cztonek wspierajacy ma prawo do:

1) brania udziatu z gtosem doradczym w pracach Stowarzyszenia,

2) otrzymywania informacji o dziatalnosci Stowarzyszenia i jego organdw, jezeli nie
sprzeciwiajg sie temu przepisy obowigzujgcego prawa lub istotny interes
Stowarzyszenia,



3) zgtaszania do organow Stowarzyszenia wnioskow i postulatdw dotyczacych
podejmowanych przez Stowarzyszenie zadan,

4) korzystania z pomocy Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach zgodnych z
jego celem statutowym,

5) posiadania legitymacji Stowarzyszenia i noszenia znaczka Stowarzyszenia.

§ 17

Cztonek wspierajgcy zobowigzany jest do:

1)

regularnego wspierania Stowarzyszenia w zadeklarowanej przez siebie i uzgodnionej z
Zarzagdem Stowarzyszenia formie,

brania udziatu w realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia,

przestrzegania przepisOw prawa zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia oraz
statutu, regulaminéw i uchwat organéw Stowarzyszenia,

dbania o dobre imie Stowarzyszenia.

§18

. Cztonek honorowy posiada prawa cztonka wspierajacego.

Cztonek honorowy ma obowigzek godnie reprezentowaé¢ Stowarzyszenie i
przestrzegaC obowigzujgcych przepisbw prawa zwigzanych 2z dziatalnoscig
Stowarzyszenia oraz przestrzegania Statutu i uchwat organéw Stowarzyszenia.

§19

. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje z mocy Statutu na skutek:

1) cofnigcia licencji detektywa;

2) dobrowolnej rezygnaciji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie
Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan wzgledem
Stowarzyszenia,

3) Smierci cztonka Stowarzyszenia,

4) utraty osobowosci prawnej przez osobe prawna,

5) skreslenia z listy cztonkdéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg
sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan przez okres przekraczajgcy dwa
miesigce,

6) skreslenia z listy cztonkdw wspierajgcych z powodu niewywigzywania sie z
zobowigzan zawartych w deklaraciji,

7) prawomocnego orzeczenia o ubezwtasnowolnieniu catkowitym lub czesciowym,

8) prawomocnego orzeczenia o0 pozbawieniu praw publicznych,

9) prawomocnego skazana za przestepstwo umysSlne Scigane z oskarzenia
publicznego, przestepstwo $cigane z oskarzenia prywatnego o znamionach
sprzecznych z celami statutowymi i sposobem dziatania Stowarzyszenia lub za
przestepstwo skarbowe,

10) utraty petnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych,



11) skreslenia z powodu nieprzestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat
organdéw Stowarzyszenia lub dziatania na szkode Stowarzyszenia,

12)prawomocnego orzeczenia kary dyscyplinarnej skreslenia z listy czionkdow
Stowarzyszenia.

7. Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu, jest rdwnoznaczne z ustaniem wszelkich
funkcji w organach Stowarzyszenia z mocy Statutu..

8. W przypadku zaistnienia ktoérejkolwiek z przestanek z ust. 1, Zarzad podejmuje
uchwate o skresleniu z listy cztonkéw Stowarzyszenia.

9. Osoba fizyczna lub osoba prawna skreslona z listy cztonkéw, ma prawo wniesienia
odwotania do sadu kolezenskiego w terminie 14 dni od daty doreczenia uchwaty
Zarzadu na pismie. Odwotanie nie przystuguje od prawomocnego orzeczenia kary
dyscyplinarnej skreslenia z listy cztonkdw Stowarzyszenia.

IV. Organy Stowarzyszenia

§ 20

Organami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zgromadzenie Cztonkdéw Polskiego Stowarzyszenia Licencjonowanych

Detektywéw, zwane dalej ,Walnym Zgromadzeniem Cztonkéw Stowarzyszenia”,

2) Zarzad Polskiego Stowarzyszenia Licencjonowanych Detektywow, zwany dalej
sZarzagdem?”,
Komisja Rewizyjna,
Rzecznik Dyscyplinarny,
Sad Kolezenski,
Wyzszy Sad Kolezenski.
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§ 21

1. Kolegialne organy Stowarzyszenia wyrazajg swojg wole przez podejmowanie uchwat.
W pozostatych przypadkach rozstrzygniecia zapadajg w formie postanowien.

2. Uchwaty podejmowane sa zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do gtosowania, chyba ze inne przepisy statutu stanowig inaczej.
Uchwaty podejmowane sg w gtosowaniu jawnym.

3. Wybieranie organéw Stowarzyszenia odbywa sie zwykia wiekszoscig gtoséw w
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania, chyba ze inne przepisy
statutu stanowig inacze;.

4. Gtosowania w sprawach wyboru organéw Stowarzyszenia sg tajne.

5. Odwotywanie cztonkéw organdéw Stowarzyszenia nastepuje w tym samym trybie, co
ich wybor.

6. W przypadku gdy uchwata nie moze zosta¢ podjeta z powodu nieobecnosci
przewidzianej statutem minimalnej liczby uprawnionych do gtosowania, Zarzad
zwotuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia w drugim terminie, nie pozniej
jednak niz w ciggu 1 godziny po terminie pierwszym. W takim przypadku uchwaty



zapadaja zwykia wiekszoscig gtoséw bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw
Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.

. Odwotanie od uchwaty i postanowien organéw Stowarzyszenia przystuguje w terminie
14 dni od jej doreczenia lub ogtoszenia w sposob zwyczajowo przyjety, chyba ze inne
przepisy szczegolne stanowig inaczej. Odwofanie rozpatrywane jest w terminie 1
miesigca, a w sytuacjach szczegdlnych w terminie niezbednym do witasciwego
rozpoznania sprawy, chyba zZe inne przepisy szczegdlne stanowig inaczej. Decyzja w
sprawie rozstrzygniecia doreczana jest niezwtocznie stronom.

§ 22

. Cztonkowie organdw Stowarzyszenia petnig swoje funkcje nieodptatnie.

. Cztonkiem organu Stowarzyszenia, moze by¢ wytgcznie cztonek zwyczajny.

. Kadencja organéw Stowarzyszenia, trwa 4 lata, jednakze dotychczasowe organy
Stowarzyszenia i cztonkowie tych organdéw wykonujg swoje prawa i obowigzki do
czasu powotania nowych.

§ 23

. Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia jest najwyzszym organem

Stowarzyszenia.

. Walnemu Zgromadzeniu Czionkdw Stowarzyszenia przystuguja kompetencije

przewidziane dla organéw Stowarzyszenia, o ktérych mowa w § 20 pkt 2-6.

. Obradami Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw Stowarzyszenia kieruje Prezes Zarzadu

lub wskazana przez niego osoba bedaca cztonkiem Zarzgdu. Gdy Prezes Zarzadu nie

moze wskaza¢ osoby o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, obradami Walnego

Zgromadzenia Cztonkow Stowarzyszenia kieruje najstarszy wiekiem cztonek Zarzadu.

. Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia obraduje w oparciu o sporzgdzony

przez Zarzad porzadek obrad.

. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Stowarzyszenia biorg udziat:

1) z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni bedacy cztonkami dtuzej niz przez
okres jednego roku,

2) z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajgcy, honorowi i zwyczajni bedacy
cztonkami krocej niz jeden rok.

. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Stowarzyszenia mogg rowniez uczestniczyc

goscie, ktérych zaprasza Zarzad. Zarzad w tym zakresie podejmuje uchwate.

. Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia moze by¢ zwyczajne Iub

nadzwyczajne.

§24

. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia odbywa sie raz w roku w
okresie do 30 maja i jest zwotywane przez Zarzad.

. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zarzad zawiadamia wszystkich cztonkoéw
Stowarzyszenia, co najmniej na trzydziesci dni przed planowanym terminem zebrania.



3. Zawiadomienie o ktérym mowa w ust. 2 moze nastgpi¢ w kazdy mozliwy sposdb, w
tym poprzez zamieszczenia ogtoszenia na stronie internetowej Stowarzyszenia.

§ 25

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztionkéw Stowarzyszenia moze zosta¢ zwotane

w kazdym czasie na wniosek:

1) Zarzadu,

2) Komisji Rewizyjnej,

3) 1/3 cztonkdéw Stowarzyszenia.

2. Wnioski o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw
Stowarzyszenia sktadane sg Prezesowi Zarzadu drogg elektroniczng lub pisemnie .

3. Zawiadomienie o Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Cztonkow Stowarzyszenia
nastepuje w trybie okreslonym w § 24 ust. 2 i 3, z tym zastrzezeniem, ze termin do
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia nie
moze by¢ krétszy niz 14 dni.

§ 26
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia nalezy w
szczegolnosci:
1) uchwalenie statutu i jego zmian,
2) uchwalanie kierunkow rozwoju oraz programu dziatalnosci Stowarzyszenia na
okres kadenciji,
wybdr i odwotywanie cztonkdw organéw Stowarzyszenia,
zatwierdzanie regulaminéw organdéw Stowarzyszenia,
przyjmowanie i rozpatrywanie sprawozdan organdw Stowarzyszenia,
udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,
ustalanie wysokosci optat wpisowych i sktadek cztonkowskich oraz wszystkich
innych swiadczen na rzecz Stowarzyszenia,
9) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia lub zbycia majatku,
10)podejmowanie uchwat w sprawie wysokosci kwoty zaciggania zobowigzan w
imieniu Stowarzyszenia przez Zarzad,
11)podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,
12) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady przez Zarzad,
Komisje Rewizyjna lub cztonkoéw Stowarzyszenia.
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§ 27
1. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia i kieruje catoksztattem
dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkéw
Stowarzyszenia, reprezentuje je na zewnatrz i odpowiada za swojg dziatalnos¢ przed
Walnym Zgromadzeniem Cztonkéw Stowarzyszenia.



2. Zarzad skfada sie z 3-5 cztonkdw. Na pierwszym posiedzeniu nowo wybrany Zarzad
wybiera ze swego grona: Prezesa, Wiceprezesa oraz Sekretarza.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie nie rzadziej niz raz na kwartat.

4. Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes, Wiceprezes lub cztonek Zarzadu, a w
okolicznosci o ktorej mowa w § 34 pkt 2 i 4 Komisja Rewizyjna.

5. Funkcji czionka Zarzadu nie mozna taczy¢ z funkcjami w innych organach
Stowarzyszenia.

6. W posiedzeniu Zarzadu moga bra¢ udziat z gtosem doradczym cztonkowie Komisji
Rewizyjne;.

7. W wypadku niemoznosci sprawowania funkcji lub ustgpienia przez Prezesa witadze
sprawuje Wiceprezes, az do czasu zwotania najblizszego Walnego Zgromadzenia
Cztonkow Stowarzyszenia. W przypadku niemoznosci sprawowania funkcji lub
ustgpienia przez Wiceprezesa wtadze sprawuje Sekretarz, a w przypadku niemoznosci
sprawowania funkcji lub ustgpienia przez Sekretarza najstarszy wiekiem czionek
Zarzadu, az do czasu zwotania najblizszego Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw
Stowarzyszenia. § 39 stosuje sie.

8. Nieudzielenie przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw Stowarzyszenia absolutorium
Zarzadowi, skutkuje jego odwotaniem. Zarzad moze by¢ odwotany uchwata Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia na wniosek 1/3 cztonkdéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

§ 28

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja celéw Stowarzyszenia,

11) kierowanie catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia,

12) przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia i skreslanie z listy cztonkow

Stowarzyszenia,

realizacja uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia,

sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia,

podejmowanie decyzji w sprawie nabycia i zbycia majatku ruchomego;

uchwalanie trybu uiszczania opfat wpisowych, sktadek cztonkowskich oraz wszystkich

innych swiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

17)podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia,

18) podejmowanie decyzji w sprawie natozenia na cztonkéw Stowarzyszenia obowigzku
uiszczenia sktadek celowych,

19)zwotywanie Zwyktego i Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw
Stowarzyszenia,

20) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania, zawieszania i skreslania cztonkow
zwyczajnych i wspierajgcych,

21)wnioskowanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia o nadanie
cztonkostwa honorowego w Stowarzyszeniu,
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22)sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow
Stowarzyszenia,

23)uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie,

24) powotanie Biura Stowarzyszenia i uchwalenie jego regulaminu,

25)powotanie i odwotywanie rzecznika prasowego, IKD oraz delegatéw organizacji
zagranicznych,

26) zatrudnianie pracownikow,

27)powotywanie i odwotywanie regionalnych pethomocnikéw (przedstawicieli) Zarzadu,

28)nie rzadziej niz raz na kwartat informowanie cztonkéw na stronie internetowe;j
Stowarzyszenia lub drogg mailowa o swoich dziataniach w imieniu i na rzecz
Stowarzyszenia.

§29
1. Zarzad moze powotywac petnomocnikéw do okreslonych zadan.
2. Petnomocnikiem o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ wytacznie cztonek zwyczajny
Stowarzyszenia.

§ 30

1. Uprawnionym do reprezentowania Stowarzyszenia jest kazdy czionek Zarzadu, z
zastrzezeniem ust.2.

2. Przy zacigganiu zobowigzan majagtkowych, ktérych wartos¢ przekracza 30.000,00
(trzydziesdci tysiecy) ztotych do skfadania oswiadczen woli wymagane jest
wspoétdziatanie dwdch cztonkéw Zarzadu.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sie do udzielania petnomocnictw przez Stowarzyszenie.

§ 31

1. Utrata mandatu cztonka Zarzadu nastepuje na skutek uptywu kadencji, rezygnacji lub
odwofania.

2. Rezygnacje cztonek Zarzadu sktada pisemnie Prezesowi Zarzadu lub bezposrednio
Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw Stowarzyszenia.

3. Do utraty mandatu cztonka Zarzadu stosuje sie odpowiednio przepisy § 9 ust. 4, § 11
ust. 1 pkt 1-5 oraz § 19 ust. 1.

4. Utrate mandatu czionka Zarzadu stwierdza Walne Zgromadzenie Cztonkdow
Stowarzyszenia.

5. W przypadku rezygnacji, cztonek Zarzadu powstrzymuje sie z jakimikolwiek
czynnosciami zwigzanymi z wykonywaniem mandatu, az do czasu stwierdzenia utraty
mandatu przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw Stowarzyszenia.

§ 32
1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli
nad jego dziatalnosciag.



2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 czionkow. Komisja wybiera sposréd swoich
cztonkdéw Przewodniczgcego i jego zastepce.

3. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie wtasnego regulaminu zatwierdzonego przez
Walne Zgromadzenie Cztonkdéw Stowarzyszenia.

4, W przypadku niemoznosci sprawowania funkcji lub ustgpienia przez
przewodniczgcego jego obowiagzki przejmuje zastepca przewodniczacego do czasu
zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia. W przypadku
niemoznosci sprawowania funkcji lub ustgpienia przez zastepce przewodniczacego
wtadze sprawuje najstarszy wiekiem cztonek Komisji Rewizyjnej, az do czasu zwotania
najblizszego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia. § 38 stosuje sie.

§ 33

1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ funkcji w pozostatych organach
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna ma prawo zgdania od cztonkdéw i organdw Stowarzyszenia ztozenia
pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem
doradczym.

4. Nieudzielenie przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia absolutorium
Komisji Rewizyjnej, skutkuje jej odwotaniem.

5. Komisja Rewizyjna moze by¢ odwotana uchwatg Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw
Stowarzyszenia na wniosek 1/3 cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 34

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

29)wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli i
zadanie ztozenia wyjasnien,

30) przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu Cztionkéw Stowarzyszenia informacji i
sprawozdan z przeprowadzonych kontroli oraz uwag i wnioskéw z nich wynikajacych,

31)prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw
Stowarzyszenia w razie stwierdzenia nie wywigzania sie przez Zarzad z jego
statutowych obowigzkdw, a takze prawo zwotania posiedzenia Zarzadu,

32) zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow Stowarzyszenia w przypadku nie zwotania
go przez Zarzad w terminie ustalonym statutem,

33) sktadania na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow Stowarzyszenia wnioskow o udzielenie
lub odmowe udzielenia absolutorium ustepujgcym organom Stowarzyszenia,

34)sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdow
Stowarzyszenia.

§ 35
Do utraty mandatu cztonka Komisji Rewizyjnej stosuje sie odpowiednio § 31.



§ 36

. Rzecznik Dyscyplinarny rozpatruje skargi kierowane na cztonkéw Stowarzyszenia.

. Tryb postepowania Rzecznika Dyscyplinarnego oraz tryb wnoszenia skarg okresla
regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw Stowarzyszenia.

. Do ustania funkcji Rzecznika Dyscyplinarnego stosuje sie odpowiednio § 31.

. W przypadku oprdznienia urzedu Rzecznika Dyscyplinarnego przed uptywem kadencji,
Zarzad w gtosowaniu tajnym podejmuje uchwate o powofaniu na to stanowisko osobe
petnigca obowigzki Rzecznika Dyscyplinarnego, az do czasu przeprowadzenia
wyboréw uzupetniajgcych.

§ 37

. Sad Kolezenski oraz Wyzszy Sad Kolezenski licza po 5 cztonkéw. Na swoim
pierwszym posiedzeniu, zwotanym przez Przewodniczacego Zarzgdu, Sad Kolezenski
oraz Wyzszy Sad Kolezenski wybierajg ze swego grona, zwykig wiekszoscig gtosow w
gtosowaniu tajnym Przewodniczacego, jego Zastepce i Sekretarza.

. Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Sadzie Kolezeriskim z cztonkostwem w Wyzszym
Sadzie Kolezenskim jak tez z cztonkostwem w pozastatych organach Stowarzyszenia.
. Tryb dziatania Sadu Kolezenskiego oraz Wyzszego Sadu Kolezenskiego okresla
regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw Stowarzyszenia.

. Do utraty mandatu cztonka Sgdu Kolezenskiego oraz Wyzszego Sadu Kolezenskiego
stosuje sie odpowiednio § 31.

. W przypadku niemoznosci sprawowania funkcji lub ustgpienia przez
Przewodniczgcego jego obowiagzki przejmuje Zastepca do czasu zwotania Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia. W przypadku niemoznosci sprawowania
funkcji lub ustgpienia przez Zastepce wiadze sprawuje Sekretarz, a w przypadku
niemoznosci sprawowania funkcji lub ustgpienia przez Sekretarza najstarszy wiekiem
cztonek Sadu Kolezenskiego lub Wyzszego Sadu Kolezenskiego, az do czasu
zwotania najblizszego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia. § 39 stosuje

sie.

§ 38

. Cztonkowie Stowarzyszenia podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za
postepowanie sprzeczne z prawem, zasadami etyki lub godnoscia zawodu badz za
naruszenie swych obowigzkéw zawodowych.

. Kary dyscyplinarne sa nastepujace:

1) upomnienie,

2) nagana,

3) zawieszenie w prawach cztonka Stowarzyszenia na okres od miesigca do roku,

4) skreslenia z listy cztonkdéw Stowarzyszenia.

. Nie mozna wszcza¢ postepowania dyscyplinarnego, jezeli od czasu popetnienia
przewinienia uptynety dwa lata.



2. Jezeli czyn zawiera znamiona przestepstwa, przedawnienie dyscyplinarne nastepuje
dopiero z uptywem okresu przedawnienia karalnosci przestepstwa.

3. Koszty postepowania ponosi obwiniony w razie skazania, a w pozostatych wypadkach
Stowarzyszenie.

§ 39

1. W razie, gdy skfad organéw Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania ich
kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptac;ji.

2. Liczba cztonkdéw organdéw pochodzacych z kooptacji nie moze przekracza¢ 1/2
ogodlnej liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.

3. Decyzje w tej sprawie podejmuje dany organ w formie uchwaty.

4. Ustgpienie wigkszej niz 1/2 cztonkdw danego organu wymaga przeprowadzenia
wybordéw uzupetniajgcych.

V. Doreczenia i ogtoszenia

§ 40
1. Doreczenia i ogtoszenia dobywajg sie za posrednictwem poczty elektronicznej e-mail,
chyba Ze inne przepisy statutu stanowig inaczej.
2. Ogtoszenia moga odbywaé sie rowniez w sposdb zwyczajowo przyjety, w
szczegolnosci poprzez zamieszczenie ogtoszenia na stronie internetowej
Stowarzyszenia.

§ 41
1. Prezes Zarzadu, wyznacza cztonkom Stowarzyszenia termin na ztozenie pisemnego
oswiadczenia o wyrazeniu zgody na dokonywanie doreczen za posrednictwem poczty
elektronicznej e-mail i w tym celu dokonuje ogtoszenia na stronie internetowej
Stowarzyszenia. Termin nie moze byc¢ krotszy niz 14 dni i liczy sie od daty ogtoszenia.
2. W oswiadczeniu nalezy obligatoryjnie podac¢ adres poczty elektronicznej e-mail, na
ktory bedg dokonywane doreczenia, wezwania i zawiadomienia.

§42
1. Doreczenia dokonane na wskazany adres poczty elektronicznej e-mail uwaza sie za
skutecznie, z chwilg wystania wiadomosci przez jej nadawce.
2. Jezeli cztonek Stowarzyszenia, nie podajgc nowego adresu poczty elektronicznej
e-mail, zmienia ten adres, doreczenia wysfane pod dotychczasowym adresem uwaza
sie za skuteczne.

§ 43
Tres¢ oswiadczenia opracowuje Prezes Zarzadu i publikuje go na stronie internetowej
Stowarzyszenia.



1.

§ 44
Nie ztozenie oswiadczenia o ktorym mowa w § 41 w terminie i formie wskazanej przez
Prezesa Zarzadu, po uprzednim wezwaniu cztonka Stowarzyszenia w formie innej niz
wynikajaca z § 40 ust. 1, uprawnia go do zawiadomienia Zarzadu, ktéry wszczyna
postepowanie przymuszajace i moze podjag¢ uchwate o zawieszeniu czionka
Stowarzyszenia.

. Zarzad podejmuje uchwate o skresleniu z listy cztonkéw Stowarzyszenia, w przypadku

braku reakcji czionka Stowarzyszenia na dziatania podejmowane w toku
postepowania przymuszajgcego.

3. Uchwata podlega zaskarzeniu do Sadu Kolezenskiego.

V1. Majatek i fundusze

§ 45

Majatek Stowarzyszenia moga stanowi¢ nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

1.

§ 46
Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia moga by¢:
1) optaty wpisowe i sktadki cztonkowskie i sktadki celowe,
2) darowizny, zapisy i spadki,
3) wptywy z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia (dochody z wtasnej dziatalnosci,
dochody z majatku Stowarzyszenia),
4) dotacije.
Wysokos$¢ optat wpisowych i sktadek cztonkowskich ustala Walne Zgromadzenie
Cztonkow Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowag oraz rachunkowos$¢ zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

§ 47

Wpisowe, sktadki cztonkowskie i sktadki celowe nie podlegajg zwrotowi.

1.

VIl. Zmiana statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

§ 48
Uchwalenie statutu lub jego zmiana przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw
Stowarzyszenia w pierwszym terminie wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3 gtoséw,
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
§ 21 ust. 6 stosuje sie odpowiednio.
Podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zgromadzenie Cztonkow
Stowarzyszenia wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3 gtosoéw, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

3. Wnhniosek o zmiane statutu moze sktadac:



5)

Statut

Zarzad,

Komisja Rewizyjna,

1/3 cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia przedktadajgc swoj wniosek na pismie
Prezesowi Zarzadu.

Podejmujagc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie
Cztonkéw okresla sposéb przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku
Stowarzyszenia.

W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia nie
uregulowanych w statucie, maja zastosowanie odpowiednie przepisy rozdziatu 5
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 Nr 20,
poz. 104 z pdzniejszymi zmianami).

VIIl. Postanowienia koicowe

§ 49
wchodzi w zycie z dniem uchwalenia, z mocg obowigzujgcg od dnia

zarejestrowania.

Statut

§ 50
zostat uchwalony na Xlll Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkdéw

Stowarzyszenia, ktore odbyto sie w dniu 09.06.2017.

Ustala

Zatacznik nr 1
do Statutu
Polskiego Stowarzyszenia Licencjonowanych Detektywow

sie nastepujacy Symbol Polskiego Stowarzyszenia Licencjonowanych

Detektywdw:



